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POROZUMIENITE

dotyczace wspolpracy miedzy Nadlesnictwem Klodawa a Panistwowa Wyzszg Szkola Zawodowa
im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopelskim,

zawarte w dniu 24 czerwca 2015 r. w Gorzowie Wielkopolskim, pomiedzy:

Nadlesnictwem Klodawa w Kiodawie z siedzibg przy ul. Gorzowskiej 31, 66-415 Ktodawa, zwanym dalej
Nadle$nictwem, reprezentowanym przez Nadlesniczego Nadle$nictwa mgra inz. Tomasza Kalembkiewicza
a
Panstwowa Wyzsza Szkotg Zawodowa im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim z siedzibg przy
ul. Teatralnej 25, 66-400 Gorzow Wielkopolski, zwang dalej Uczelnia, reprezentowang przez Rektora Uczelm
prof. dr hab. Elzbiete Skorupska-Raczynska.
' § 1.
Sygnatariusze niniejszego porozumienia kierujac sie checia wspédlne] problematyzacji zjawisk
z zakresu turystyki i rekreacji na terenie Nadlesnictwa oraz probie rozwigzania tych probleméw w ramach
prac naukowo-badawczych i rozwojowych pracownikéw oraz studentéw Uczelni, zobowigzujg sie
wspotpracowal w zakresie i na zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu.
§2.
Przedmiotem niniejszego porozumienia jest wspétdziatanie Sygnatariuszy w zakresie, o ktérym
mowa w § 1, przy uwzglednieniu nastepujacych dziatan podejmowanych przez Strony:
1) Sygnatariusze zobowigzuja sie do:
a) monitoringu ruchu turystycznego na terenie Nadleénictwa m.in. miejsc biwakowania,
szlakéw wodnych, pieszych, rowerowych oraz konnych,
b) postrzegania Nadlesnictwa przez spotecznos¢ lokalng i turystow jako partnera
w realizowanych zadaniach z zakresu turystyki i rekreacji,
c) zagospodarowania turystycznego Nadlesnictwa m.in. waloréw turystycznych, infrastruktury
turystycznej | paraturystycznej,
d) rozwijania turystyki i jej wptywu na przyrode Nadlesnictwa,
e) analizowania ruchu turystycznego na tle warunkéw przyrodniczych i kulturowych
w Nadlesnictwie,
f) penetracji turystycznej obszaru Nadlesnictwa,
g) turystyki oséb niepelnosprawnych w Nadle$nictwie m.in. przystosowania terenu oraz
obiektéw do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych,
2) Uczelnia zobowigzuje si¢ do zapewnienia pracownikom Nadle$nictwa mozliwosci:
a) bezplatnego uczestnictwa w wybranych wyktadach, seminariach naukowych i konferencjach
organizowanych przez Uczelnie,
b} wspétpracy z kotami naukowymi, samorzgdem studenckim oraz pracowunikami Uczelni,
c) merytorycznego wsparcia podejmowanych przez Nadlesnictwo dziatan popularyzujacych
wiedze z zakresu turystyki i rekreacji,
d) zaangazowania do realizacji prowadzonych przez Uczelnie projektow badawczo-
rozwojowych w zakresie wynikajgcym z odrebnych porozumien miedzy Sygnatariuszami,
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e) bezptatnego korzystania z zasob6éw Biblioteki Gtéwnej Uczelni,
f) korzystania z auli, sal i sprzgtu Uczelni na preferencyjnych warunkach, uregulowanych
w odrebnych umowach,

3) Nadlesnictwo zobowigzuje sie wspiera¢ dzialania informacyjne i promocyjne Uczelni,
realizowane na terenie Nadle$nictwa, w celu popularyzacji studiéw pierwszego i drugiego
stopnia w Uczelni, m.in. przez:

a) umieszczanie informacji o wspétpracy z Uczelnia w materiatach informacyjno-promocyjnych
Nadles$nictwa oraz na stronie internetowej Nadle$nictwa,

b) wymianeg informacji i propagowania mozliwosci podnoszenia i doskonalenia kwalifikacji
zawodowych na kierunkach studiéw prowadzonych w Uczelni,

c) wyrazenia zgody na umieszczenie informacji o wspdtpracy Uczelni z Nadle$nictwem
w materiatach promocyjnych Uczelni oraz podania tej informacji w mediach,

d) przyjmowanie studentéw na praktyki zawodowe i staze.

4) Sygnatariusze wzajemnie umozliwia pracownikom i studentom wykorzystanie pomieszczen we
wiasnych siedzibach dla realizacji ustalonych przedsiewzie¢, w tym szczegdlnie wygtaszania
prelekcji na uzgodnione tematy.

§ 3.
Sygnatariusze deklarujg takze cheé wspétpracy w ramach przedsiewzie¢ niewymienionych
w § 2, w szczeg6lnosci w zakresie prowadzenia dziatari na rzecz wykorzystania funduszy europejskich oraz
podejmowania i realizowania przedsiewzie¢ z jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami
i organizacjami spotecznymi. -
§4.
1. Sygnatariusze zobowiazujg sie, iz w ramach prowadzonej wspdtpracy dotozg wszelkich staran, aby
zadania i przedsiewzigcia, o ktéorym mowa powyzej, zostaly w pelni osiagniete.
2. Sygnatariusze dopuszczajg mozliwos¢ rozszerzenia przedmiotowej wspétpracy w przypadku, gdy
wymagac tego bedzie sytuacja lub pojawia sie nowe sprzyjajace okolicznosci.
3. Kooperacja bedzie prowadzona z uwzglednieniem oraz w poszanowaniu potrzeb i intereséw
Nadleénictwa i Uczelni.
§5.
Przyjmuje sig, iz realizacja Porozumienia przebiega w sposob bezkosztowy. W przypadku mozliwosci
powstania kosztow, decyzje co do ich pokrycia podejmujg Sygnatariusze.
§6.
1. Porozumienie zawarte jest na czas nieokreSlony. Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia
dokonywane beda w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Sygnatariusze przewiduja mozliwo$¢ rozwiazania niniejszego Porozumienia z miesiecznym okresem
wypowiedzenia lub w kazdym czasie za porozumieniem Stron.
3. Kwestie sporne wynikte w trakcie obowigzywania niniejszego Porozumienia Sygnatariusze beda
rozwigzywac polubownie.
§7.
Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdego
Sygnatariusza
§8.
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania przez Sygnatariuszy.
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